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Plan de la présentation

Le Systeme des Nations Unies au Mali

Pourquoi l'intégration?

Ou est ce qu’on en est avec l'intégration?

Perspectives
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Au service
des peuples
et des nations
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United Nations
MINUSMA ' :

Peacebuilding
Peacebuilding Fund

United Nations Department
of Safety & Security

WFP
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S Investir dans les

populations rurales

Programme
Alimentaire

Mondial IOMe«OIM Entité des Nations Unies pour I'égalité des sexes

({ et I'autonomisation des femmes
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OBIJECTIF PRINCIPAL

Accompagner le peuple malien vers une
paix et un développement durables
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ETABLISSEMENT Conseil de sécurité (CS) Assemblée Générale (AG)

REGLES Status of Forces Agreement (SOFA) Standard Basic Agreement (SBA)
D’ENGAGEMENT

Cadre de Coopération (UNSDCF) signé avec le

Gouvernement
CADRE DE HRP (Humanitarian Response Plan)
COOPERATION ) , CCA des agences avec leurs ministeres de tutelle

Mandat du Conseil de Sécurité
Banque Mondiale : Country Engagement Note
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*  Contributions volontaires et non
statutaires (Siege)

*  Mobilisation des ressources
aupres des bilatéraux et IFls

SOURCES DE FINANCEMENT Contribution des Etats membres

(National)
MALIENS
*  Rapport annuel au
gouvernement
*  Rapport au CS *  Rapport au SG /DCO
REDEVABILITE et LIGNE *  SRSG au UNSG *  UN Développement System : RC
HIERARCHIQUE au SG via DSG

. Humanitaire : population servie
et le HC au ERC

*  Chefs d’agence a leurs sieges
respectifs et au RC(UNSDCF)
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Pourquoi l'intégration?

Besoin inhérent et organique;

Une plus grande efficacity et un plus grand impact;

Besoin de coordination pour une harmonisation et assemblage
des ressources ;

Réponse a une exigence statutaire.
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Ou en est-on avec l'intégration?

Senior Leadership Forum

ISF =» ITSP (Integrated Transition Support Plan)

Groupes interagences intégrés: OMT, PMT, UNCG

La coordination effective MINUSMA-AFPs a Mopti

Appui conjoint a la riposte COVID



Legons apprises (Revue et questionnaire) @)
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Obtention d’un consensus sur les
thémes a inscrire aux réunions du SLT a
travers un mécanisme de consultation
préalable de la MINUSMA et de 'UNCT;

SERRE pbonne preparation du
points d'actions a adopter lors des réunions et le suivi
systématique de la mise en ceuvre des décisions prises ;

Renforcement des actions conjointes et
Révision de la politique du IAP pour mettre en place des mécanismes de
recadrer le cadre stratégique intégré coordination au niveau technique.
en tant qu'analyse de rentabilisation
pour l'intégration (ISF);

Priorité a I'établissement de normes et de protocoles de
données communs pour le partage d'informations
sensibles entre les entités

Amélioration de la
Développement des outils permettant au personnel reconnaissance

d'adopter plus facilement des mutuelle, des services
comportements essentiels pour une intégration communs et des

réussie; locaux communs;
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Propositions concretes pour
avancer davantage l'intégration

SLF redynamisé avec des réunions mensuelles et un ordre du jour défini

(Liste de I'agenda type)

a) ITSP « rénové » qui prendra en compte la nouvelle direction stratégique définie par le
gouvernement apres les élections de 02/2022

b) Point de focus programmatique pour MINUSMA et le UNCT - travail conjoint sur le centre

(Recensement des actions des Nations Unies au centre)

Rationaliser I'utilisation des sources/mécanismes de financement pour un meilleur impact

Trouver les solutions « opérationnelles » pour une meilleur intégration


Agenda  SLF[10221].doc
Contribution SNU aux priorités du GVT_29.07.2021F-2.docx
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THANK YOU!

www.mali.un.org
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http://www.mali.unorg/
http://www.mali.unorg/

